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Campanha Salarial 2015

Direto ao ponto!

Todo ano a mesma coisa. Desde que
conseguimos adiantar nossa data base
de maio para janetro (ganhando assim
4 meses de reajuste) a historia é a
mesma: jd nos primeiros dias de janeiro
o telefone comega a tocar com servidores
querendo informagoes acerca do

projeto de let vai para a c@mara e, com
todos os trdmites legais, o servidor
recebe em margo com o novo saldrio,
mas também recebe o retroativo de
Janeiro e fevereiro, ou seja, sem prejuizo
financeiro nenhum.

Sindicalistas sdo, por natureza,

reajuste. idealistas e esperangosos, por 1sso,
Em 2015 ndo tem sido diferente, logo, ~ sempre continuamos imaginando que
vamos aos fatos: as administragoes completardo suas

Em nenhum ano a administra¢io
consegue fechar o ano anterior antes de
30dzas (1d se vaijaneiro).

Fechado o ano anterior, o Sindicato
comega a pedir reunido para abrir as
negociagoes, mas como fevereiro é
menor (4 semanas), e tem o feriado de
carnaval (que leva uma semana), o

obrigagoes dentro dos prazos, mas a
dura realidade ndo é essa. Ndo
desistimos.

O IBGE disse que o INPC de 2014
Joi de 6,23%, e 0 MEC concedeu um
reajuste do Piso Nacional dos
Professores de 13,01%, sdo os indices
que serdo nossos pardmetros, nosso

Executivo sempre enrola para realizar — ponto de partida.

a primeira reunido que, acaba Abragos,

acontecendo na ultima semana de

Severeiro (1d se vai fevereiro). RicardsWalverde
Em margo, fechadas as negociagoes, o Presidente do Sindsesp
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Plano familiér 28/ 02
Servidor,

conjuge, pai, mie
sogro, sogra
filhos menores de 21 anos
e demais dependentes.

Anuidade R$ 200,00
Dividido em até 3X

EXPEDIENTE

sindsesp@gmail.com
www.sindsesp.org
http.//facebook.com/sindsesp

Boletim informativo do Sindsesp
Rua Tiradentes, 88, Centro.
3251-6191/3251-5513




Retratacio

Diz o ditado popular: “errar é humano, permanecer no erro é burrice”, por isso, uso este espago para me retratar de
afirmagdo veiculada no boletim de novembro de 2014 onde escrevi: “.. o prefeito pessoalmente, foi aos locais de trabalho
ameagar os servidores de perca dos direitos conquistados ™. Na ocasido, tinha sido informado, verbalmente, por alguns
servidores de que o prefeito ameagow o retorno ds 8 horas caso a paralisagio do dia 30 acontecesse.

Em conversa com o Secretdrio de Governo, Fabricio e com o Procurador Geral, Jairo, em ocasides diferentes, foi me
informado que o prefeito nunca dissera tal coisa. Preocupado de ter cometido uma injustica, fui aos servidores e constater que
o prefeito disse que: “ndo entendia o motivo de quem. jd trabalha 6 horas de parar ™ e acrescentou que “tinha receio de ndo
conseguir implantar as 6 horas para a saiide e ter que voltar todos para 8 horas™, a interpretagdo correu por conta dos
ouvintes e quando a informagdo chegou, pareceu-me outra coisa. Dia 05/02/15, em conversa com o Prefeito, o mesmo me
afirmou, pessoalmente, que nunca havia feito ameaga nenhuma neste sentido. Por tudo exposto, esclarego e pego desculpas
pelo mew erro. Buscarei sinceramente que tal ndo se repita. Nao abro mao de minhas convicgoes, dentre elas destaco a de que a
palavra de um homem é um dos bens de maior valor em sua vida.

Abragos,

Ri Valverde
Presidente do Sindsesp

Informacdes sobre o Processo Seletivo

Fomos informados pela Administragdo de que haverd processo seletivo para provimento dos atuais cargos que estio
ocupados por servidores contratados.

O processo seletivo ndo afetard quem ingressou pelo processo seletivo antigo, que estd valendo até que se defina o
pedido do Sindicato ao Ministério Piiblico.

Mazis informagoes poderdo ser obtidas no site do Stndicato.
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Sindicato pede mudanga na regra das designagoes

Apés drversas tentativas de conversa com a Secretdria de Educagdo, Gezilda, e com o Procurador, Jairo, todas sem
sucesso, o Presidente do Sindicato reuniu-se com o Prefeito Zizinho para pedir mudangas na regra de designagdo
(dobra).

O impasse é porque o Sindicato considera injusto e tlegal que um dos critérios seja o niimero de atestados médicos.

O prefeito ficou de responder ao Sindicato sobre o pedido.

Piso dos ACS, AS e Protessores

Acerca do piso dos Agentes Comunitirios de Saiide e dos Agentes de Saiide (endemias), devido a demora do
Ezxecutivo em aplicar a ler, o Presidente do Sindicato procurou o prefeito e o mesmo ficou de resolver a situagdo
tmediatamente. Estamos aguardando a manifestagdo do prefeito nesta iiltima semana de fevereiro.

Sobre o piso dos professores, temos ouvido do Governo, pelo secretdrio Fabricio, de que Zizinho considera que paga
0 piso por causa da proporcionalidade. O Sindicato discorda mas faz uma observagdo pertinente: com o reajuste de

Janeiro de 2015 no valor do piso, Santana do Paraiso paga menos que o proporcional ao Piso. Como ficardo as cotsas

daqui para frente?
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